


ЗМІНИ ДО КОЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРУ

Між Комунальним некомерційним підприємством «Семенівська міська лікарня» Семенівської міської ради Чернігівської області 
та
Профспілковою організацією Семенівської міської ради голів профкомів працівників охорони здоров’я Комунального некомерційного підприємства «Семенівська міська лікарня» Семенівської міської ради Чернігівської області на 2019-2024 рр.

Реєстраційний номер 16 від 24 жовтня 2019 року




                                                                     Зміни до Колективного договору 
                                                                     схвалені конференцією трудового 
Комунального некомерційного 
підприємства «Семенівська міська 
Лікарня»  Семенівської міської ради
Чернігівської області
31 серпня 2023 року за №4




м. Семенівка 2023

Внести зміни  у Колективному договорі

В розділі 4 додати посаду «Заступник генерального директора з адміністративно-господарських питань Семенівської міської ради Чернігівської області». Встановити заробітну плату в розмірі 85 % від посадового окладу генерального директора.





















Інформація наведена згідно з додатком №4 до постанови Президії Профспілки працівників охорони здоров’я України від 03.06.2014 р. № ПР-14-5.




Генеральний директор
Комунального некомерційного підприємства
«Семенівська міська лікарня»
Семенівської міської ради
Чернігівської області                               ____________          Л.В. Янченко






Голова профспілкової організації 
Семенівської міської ради 
голів профкомів працівників
[bookmark: _GoBack]охорони здоров’я                                    ________________     С.І. Степанець
